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BeMyHelp

Mentoring of women returning to the labour market

Erasmus+ BeMyHelp project

Hola, ¡nos alegramos de verte!

La idea del proyecto es difundir
este método en el contexto de la
activación profesional de las
mujeres, sin embargo, los
resultados, los materiales
pueden ser un punto de partida
ideal y adaptarse para apoyar y
trabajar con otros grupos de
personas e instituciones. Ahora,
puedes leer el manual y las
buenas prácticas en el sitio web
bemyhelp.eu.

Estos materiales le ayudarán a
saber qué es la mentoría, cómo
desarrollar, construir y coordinar
un programa de mentoría y
cómo estimar los costes y
recaudar fondos para un
programa de mentoría.
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¿Qué está pasando en el proyecto?

Seguimos trabajando en el programa de formación
e-learning

Nos centramos en dos partes del proyecto: el programa de
formación y la tutoría.

Formación online

Estamos planeando un programa de formación para organizaciones que
quieran aprender mentoring e implantarlo en sus organizaciones. Serán 12
horas de formación en línea. El objetivo principal es mejorar las capacidades
para trabajar con la herramienta de tutoría entre las organizaciones que ayudan
a las mujeres que se reincorporan al mercado laboral tras una pausa. El
programa de formación se basará en el manual, las buenas prácticas y los
vídeos de aprendizaje electrónico.

Formación en tutoría para organizaciones

En la siguiente parte del proyecto, prepararemos a las organizaciones para
implantar el programa de tutoría en su empresa. Se trata de una especie de
supervisión. De este modo, las empresas obtendrán un apoyo integral y podrán
facilitar el trabajo de las mujeres cuando se reincorporen al mercado laboral.

Estas actividades están previstas para principios de 2024, y la supervisión para
marzo de 2024.
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¡GRACIAS POR LEERNOS!

NO DEJE DE SEGUIRNOS EN LAS REDES

REDES SOCIALES Y NO TE PIERDAS

PRÓXIMA EDICIÓN DEL BOLETÍN DE

BEMYHELP.

3


