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Mentoring dla kobiet wracajgcych na rynek pracy

BeMyHelp

Wstep

Projekt Erasmus+ “BeMyHelp”
wystartowat we wrzesniu 2022 r.
Jego celem jest wdrozenie
metody mentoringu

w projektach spoteczno -
zawodowych skierowanych do
grup wykluczonych spotecznie,

w szczegolnosci kobiet.

“‘Be My Help” dostarcza skuteczne
narzedzia rozwoju osobistego

i utatwia powrét na rynek pracy. W
projekcie = uczestniczg  cztery
organizacje z Polski, Hiszpanii

i Greciji.

Aktualny status

Z przyjemno$cig przedstawiamy najnowsze wydanie naszego newslettera,

podsumowujgce rok peten osiggnie¢ w naszym projekcie! Od jego rozpoczecia w
pazdzierniku 2022 r. wyruszyliSmy w ekscytujgcg podrdéz wspdtpracy, nauki i znaczgcych
postepdw. Dotgcz do nas w tym rocznym podsumowaniu, aby poznaC kamienie milowe,
ktore osiggneliSmy i ekscytujgce perspektywy na przysztoSC. Twoje nieustajgce wsparcie
odegrato kluczowg role w naszym sukcesie i nie mozemy sie doczekaé, aby podzieli€ sie z

Tobg kolejnymi aktualizacjami w przysztoSci!
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Spotkanie inauguracyjne w Atenach (Grecja)

W pazdzierniku 2022 r. nasi partnerzy
zebrali sie w Atenach w Grecji na
spotkaniu  inauguracyjnym, podczas
ktérego potozyliSmy “podwaliny” pod
projekt i nakresSliliSmy nasz plan pracy.
Wydarzenie to byto cenng okazjg do
wymiany pomystow, doSwiadczen

i perspektyw. Od tego czasu zajmujemy

sie opracowywaniem narzedzi do
organizowania i prowadzenia

programéw mentorskich dla kobiet.

Podrecznik
Z dumg ogtaszamy ukonczenie Podrecznika Mentoringu, B
ktory obejmuje wszystko, co jest potrzebne do ’

wdrozenia udanych programow.

Ten kompleksowy zaséb zawiera kluczowe definicje, Be|\/|y
praktyczne narzedzia programowe i szczegétowy Podrecznik
przewodnik po najwazniejszych krokach. Materiat jest

dostepny w jezyku angielskim i w jezykach naszych

/

partneréw. Mozna go przeczytaC po wejSciu na strone

internetowg projektu.

Przewodnik po dobrych praktykach

Skrupulatnie opracowaliSmy Przewodnik po najlepszych praktykach, ktéry podkresla pie¢
wyjatkowych programéw mentoringu z kazdego z naszych krajéw partnerskich. To

kompleksowe repozytorium najlepszych praktyk mentoringowych.
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W tej kompilacji znajdziesz szczegétowe opisy 20 przyktadowych programéw. Kazdy
z naszych czterech partneréw wnidst swoje doSwiadczenie i wybrat pieC najlepszych
praktyk. Niniejszy przewodnik stanowi cenne Zrédto wiedzy na temat najskuteczniejszych

dziatah w dziedzinie mentoringu spoteczno-zawodowego.

Training online

W nadchodzgcym miesigcu z niecierpliwoscig wkraczamy w ekscytujgcg faze, poniewaz
rozpoczynamy sesje szkoleniowe z mentoringu dla grupy 20 oséb. Ten starannie
zaprojektowany program ma na celu dostarczenie uczestnikom kompleksowego zestawu
umiejetno$ci. Dzieki temu bedg mogli skutecznie wdraza¢ swoje programy mentorskie.
Podczas szkolenia zagtebimy sie w rézne aspekty mentoringu, obejmujgc podstawowe
techniki, strategie komunikacji i zasady

zarzgdzania programem.

Ponadto, w ramach naszego zaangazowania w

utatwianie procesu uczenia, stworzyliSmy
T¢CE

innowacyjng przestrzen e-learningowg. Ta

ﬁz,q,-mi% GuininG

dedykowana platforma cyfrowa stuzy jako

repozytorium, zawierajgce wszystkie materiaty

projektowe. To, co jest szczeg6lng wartoscig, to
wielojezycznosé zasobow platformy,
dostosowana do réznych sSrodowisk jezykowych naszych cenionych partneréw. Uczestnicy
mogg korzystaC z materiatdw szkoleniowych, wytycznych i praktyk w preferowanym

jezyku, co sprzyja bardziej integracyjnemu i dostosowanemu do potrzeb uczeniu si€.

Ta inicjatywa e-learningowa to nie tylko baza informacji: reprezentuje ona nasze
zaangazowanie w promowanie ciggtego uczenia si€ i rozwoju umiejetnosci (Lifelong
Learning). Tworzgc dynamiczne Srodowisko online, chcemy zaoferowal uczestnikom
elastyczng i interaktywng podréz edukacyjng, ktéra dostosowuje sie do ich
indywidualnych preferencji i harmonogramoéw. Przestrzeh e-learningowa ma staC sie
centrum ciggtej wymiany wiedzy, wspotpracy i eksploracji najlepszych praktyk w zakresie

mentoringu.
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Strona internetowa

UruchomiliSmy strone internetowg, dostepng w jezyku angielskim i w jezykach naszych
partnerow, ktéra stuzy jako baza wszystkich materiatdéw projektowych. Znajdziesz tu nie
tylko podrecznik mentoringu, ale takze przewodnik po dobrych praktykach, zasoby
e-learningowe oraz szczegétowe informacje o projekcie i partnerach. Zanurz sie w naszym

internetowym wszechs$wiecie i dowiedz sie wigcej o naszej inicjatywie.

|2 < WS}

W Strona startowa Projekt Wspotpraca Podrecznik Przewodnik dobrych praktyk E-learning Newsletters (©

BeMyHelp
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BeMy

Rynek pracy wymaga od nas
wzmocnienia kompetencji,
elastycznosci i ciagtego rozwoju.
To wyzwaniem dla wszystkich,
ktérzy maja przerwe w pracy
spowodowana roéznymi
czynnikami. Mentoring jest
rodzajem pomocy dopasowanej do
oczekiwan, wsparciem i
motywacja do rozwoju. To duzy
krok do przodu w kierunki

glebszej, zyciowej zmiany.

Nastepne kroki

JesteSmy podekscytowani tym, co przyniesie przysztoSC. Mamy na mySli testowanie
wdrazania modelu mentoringu w czterech organizacjach w krajach partnerskich. Ten krok
ma kluczowe znaczenie dla dopracowania i dostosowania naszego podejScia do réznych

kontekstéw kulturowych oraz zapewnienia dtugoterminowego sukcesu naszego projektu.

Dziekujemy za zainteresowanie i wsparcie podczas tej ekscytujacej podrézy i zyczymy
szczesSliwego okresu Swigtecznego oraz pomysinego nowego roku petnego sukcesow

i dalszej wspotpracy!
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DZIEKUJEMY ZA PRZECZYTANIE!

PAMIETAJ, ABY SLEDZIC NAS W MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH
MEDIACH SPOLECZNOSCIOWYCH | BADZ NA BIEZACO

KOLEJNEGO WYDANIA NEWSLETTERA BEMYHELP!
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